Satzung der Schiilervertretung der Wilhelm-Ropke-Schule, KGS Schwarmstedt
erstellt am 23.04.2023
tritt in Kraft ab dem Schuljahr 2023/2024
zuletzt gedandert am 03.06.2024

Die Satzung der Schillervertretung hat die Verordnung tiber die Wahl der Schilervertretungen in Schulen, Gemeinden und

Landkreisen sowie Uber die Wahl des Landesschiilerrats (Schillerwahlordnung) und die Passagen des Niedersachsischen

Schulgesetzes zur Arbeit in Gesamtkonferenzen und im Schulvorstand zur Grundlage.
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Allgemeines

(1) Schuler:innen wirken in der Schule mit durch:

1. Klassensprecher:innen, sowie Jahrgangssprecher:innen

2. den Schiilerrat, sowie Schilersprecher:innen,

3. Vertreter:innen in Konferenzen, Ausschiissen und im Schulvorstand.

(2) In den Amtern der Schiilervertretung sollen Schiilerinnen und Schiiler gleichermaRen

vertreten sein.

§2

Wahl von Klassensprecher:innen

(1) In jeder Klasse vom 5. Jahrgang an werden innerhalb der ersten zwei Wochen des
Schuljahres ein:e Klassensprecher:in und ein:e Vertreter:in gewahlt.

(2) Wahlberechtigt und wahlbar sind alle Schiler:innen der Klasse.

(3) Die Wahl soll schriftlich erfolgen.

(4) Im Falle von gleicher Stimmenanzahl wird eine Stichwahl zwischen den betroffenen
Kandidaten, um den entsprechenden Posten, durchgefiihrt.

(5) Schiilervertreter:innen werden jeweils fiir ein Schuljahr gewahlt.



(6) Laut besonderer Ordnung der Schiilervertretung nehmen beide Vertreter:innen an
der Schiilerratssitzung teil, sind beide stimmenberechtigt und kénnen auch
gleichberechtigt alle Funktionen im Schiilerrat ausliben.

(7) Zusatzlich zu den Klassensprecher:innen kénnen sich zwei weitere Klassenmitglieder
in den Schilerratssitzungen um einen Platz bewerben.

1. Der Schiilerrat entscheidet tiber die Bewerbung.

(8) Falls keiner der gewahlten Schiilerratsmitglieder einen Migrationshintergrund hat,

sollten nach §74 Abs. 2 NschG zusatzliche Mitglieder dazu kommen. Falls dies so ist,

ladt der Schulleiter zu einer weiteren Wahlversammlung ein.

§3

Wahl von Jahrgangssprecher:innen

(1) In den ersten zwei Wochen des Schuljahres findet fiir die Oberstufenjahrginge
(Jahrgang 12 & 13) jeweils eine Jahrgangsversammlung statt, in der die
Jahrgangssprecher:innen gewdhlt werden.

(2) Die Sitzungen im 12. und 13. Jahrgang werden durch eine:n SV-Verbindungslehrer:in
einberufen.

(3) Die Zahl der zu wahlenden Vertreter:innen wird durch die Zahl der Schiler:innen
bestimmt.

1. Firje 20 Schiler:innen wird ein:e Jahrgangssprecher:in und ein:e
Vertreter:in gewahlt.
(4) Im 13. Jahrgang kann mit einfacher Mehrheit beschlossen werden, dass die
Jahrgangssprecher:innen aus dem vorherigen 12. Jahrgang bestehen bleiben.
1. Zusatzlich kénnen auch Jahrgangssprecher:innen erganzt werden.
a. Dies kann geschehen, wenn die maximale Zahl an
Jahrgangsprecher:innen noch nicht erreicht ist.

(5) Zusatzlich zu den Jahrgangsprecher:innen kann sich aus dem Jahrgang ein weiteres
Jahrgangsmitglied pro 20 Schiler:innen in den Schiilerratssitzungen um einen Platz
bewerben.

2. Der Schilerrat entscheidet tber die Bewerbung.
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Ausscheiden/Abwahl aus Amtern

(1) Funktionstrager:innen scheiden aus ihrem Amt aus,

1. wenn sie mit einer Mehrheit von zwei Dritteln abgewahlt werden,

2. wenn sie von ihrem Amt zurlicktreten,

3. wenn sie die Schule nicht mehr besuchen,

4. oder sie dem organisatorischen Bereich, fiir den sie gewahlt worden sind, nicht mehr
angehoren.

(2) Schulervertreter:innen, die die Schule nicht verlassen haben, fiihren nach Ablauf der
Wahlperiode ihr Amt bis zu den Neuwahlen, langstens fiir den Zeitraum von drei

Monaten, fort.

§5

Schiilerrat

(1) Die Klassenvertretungen und Jahrgangssprecher:innen bilden den Schiilerrat der
Schule.

(2) Schiilerratssitzungen finden mindestens zweimal pro Halbjahr in der Unterrichtszeit
statt; Die Sitzungen bedirfen der Genehmigung der Schulleitung. Da die
Schilervertretung auf die Freihaltung einer wéchentlichen Stunde verzichtet, geht die
Schulleitung mit den Genehmigungen grof3zligig um; auch ganztagige Tagungen und
zweitdgige Veranstaltungen sind moglich: sie kdnnen auch aulBerhalb der Schule
stattfinden.

(3) Zu den Schiilerratssitzungen wird Gber I1Serv, das Digitale Schwarze Brett (DSB) und
schriftlich tiber die Klassenlehrer:innen eingeladen.

(4) Der Schilerrat hat

1. Schilersprecher:in,

2. \Vertreter:innen der Gesamtkonferenz,

3. Vertreter:innen des Schulvorstandes,

4. Schulzweigsprecher:innen,



5. zwei Kassenwart:innen
6. und Vertreter:innen fur den Kreisschilerrat
zu wahlen.

(6) Den genauen Ablauf der Wahlen legt die Wahlordnung fest.

§6

Schiilersprecher:in

(1) Der Schilerrat wahlt aus seiner Mitte ein:e Schiilersprecher:in und
Stellvertreter:innen. Die Satzung sieht eine Einzelperson als Schiilersprecher:in vor.
1. Die Zahl der Stellvertreter:innen werden auf der Schiilerratssitzung
festgelegt.
(2) Der:Die Schilersprecher:in leitet den Vorstand der Schiilervertretung und die

Schilerratssitzungen.

§7

Schulzweigsprecher:in

(1) Far jeden Schulzweig werden ein:e Sprecher:in und Vertreter:innen gewabhlt.
(2) Die Schulzweigsprecher:innen und die Vertreter:innen reprasentieren ihren

Schulzweig.

§8

Schulvorstand

(1) Der Schulvorstand der KGS Schwarmstedt besteht aufgrund der GroRe der Schule aus

16 Personen (8 Lehrkréfte, 4 Elternvertreter:innen und 4 Schilervertreter:innen).



(2) Jedes Mitglied hat eine:n Vertreter:in, der:die alle Einladungen erhilt, an den
Sitzungen teilnehmen darf und die Protokolle erhalt. Stimmrecht hat jedoch nur
der:die Erstgewahlte, bei dessen:deren Nichtanwesenheit der:die Vertreter:in.

(3) Es gibt jeweils einen Schulvorstandsposten fiir jeden Schulzweig und einen, welcher
zweiglbergreifend agiert. Wahler:innen und Gewahlte stammen aus dem jeweiligen

Schulzweig.

§9

Kreisschiilerrat und Landesschiilerrat

(1) Aus jeder weiterfiihrenden Schule nimmt ein Mitglied an den
Kreisschilerratssitzungen teil; es nimmt nur ein:e Vertreter:in an den Sitzungen teil,
wenn der:die Erstgewdhlte nicht teilnimmt.

(2) Der Schilerrat wahlt beide Vertreter:innen in der Regel fiir zwei Jahre.

(3) Der:Die Gewahlte nimmt auch an den Wahlen zum Landesschiilerrat in Liineburg teil
und kann als Vertreter:in fiir die Region Liineburg dort Amter (ibernehmen, wenn

er/sie gewahlt wird.

8§10

Gesamtkonferenzmitglieder

(1) In der Gesamtkonferenz der Wilhelm-Ropke-Schule KGS Schwarmstedt sind
entsprechend ihrer GroRe 18 Schiilervertreter:innen stimmberechtigt. Eingeladen
werden jeweils 27 Schiilervertreter:innen, damit im Fall der Abwesenheit das volle
Stimmrecht ausgeschoépft werden kann.

(2) Wenn mehr als die 18 stimmenberechtigten Schiilervertreter:innen anwesend sind,
wird durch den:die Schilersprecher:in bestimmt, wer wahlberechtigt ist.

(3) Die Gesamtkonferenzmitglieder werden durch den SV-Vorstand festgelegt.



§11
SV-Verbindungslehrkrafte

(1) Der Schilerrat wahlt bis zu drei SV-Verbindungslehrkrafte.

(2) Die Lehrkréfte sollen aus der Mitte des Kollegiums kommen und eine moglichst breite
gesellschaftliche Ausrichtung haben.

(3) Die SV-Verbindungslehrkréafte sind fur das Protokollieren wahrend einer
Schilerratssitzung zustdandig. Zudem wohnen sie den Arbeitsgemeinschaften bei.

(4) Die Wahl findet unter Ausschluss der Lehrkrafte statt. Dabei ist die Wahl an sich per
Handheben durchzufiihren, auBer es ergibt sich kein klares Mehrheitsverhaltnis, dann

ist eine geheime schriftliche Wahl abzuhalten.
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Vertreter:innen in den Fachbereichen

(1) Die Teilnehmer:innen an den Fachbereichskonferenzen tragen sich in die ausgelegten
Listen ein. Dies geschieht bei der ersten Schiilerratssitzung.

(2) Mit einfacher Mehrheit kann beschlossen werden, dass die Teilnehmer:innen an den
Fachkonferenzen per Wahl bestimmt werden.

(3) Fur jeden Fachbereich miissen mindestens zwei Vertreter:innen vorhanden sein.

8§13

Kassenwart:in

(1) Die Schilervertretung muss zwei Kassenwart:innen haben, welche fiir die finanzielle
Bilanzierung in Zusammenarbeit mit den SV-Verbindungslehrkraften zustandig sind.
(2) Bestimmt werden diese durch den SV-Vorstand. Dies geschieht in einfachen

Mehrheitswahlen.
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Vorstand der Schiilervertretung

(1) Der Vorstand der Schilervertretung setzt sich aus 8 Schiilervertreter:innen und 3 SV-

Verbindungslehrer:innen zusammen:

P w N

Schiilersprecher:in + Stellvertreter:innen
Schulzweigsprecher:innen
Kreisschilerratsmitglied

Wenn die Anzahl durch die in Absatz 1., 2., 3. genannten Vertreter:innen nicht

gedeckt ist: Zwei zusatzlich gewahlte Schiilervertreter:innen;

a.

Falls es Amteriiberschneidungen gibt, kénnen auch mehr als zwei zusitzliche

Schilervertreter:innen gewahlt werden.

Dies geschieht in einfachen Mehrheitswahlen, welche schriftlich und geheim
ablaufen.

Die zwei Bewerber:innen mit den meisten Stimmen gewinnen die Wahl um
den Posten.

Bei gleicher Stimmenanzahl findet eine Stichwahl um den jeweiligen Posten
statt.

Die Zahl der moglichen Stimmen, ein/-e bis drei, richtet sich nach der Zahl der

Bewerber:innen. Stimmzettel mit mehr als der vorgegebenen Anzahl an

Namen sind ungililtig; weniger Stimmen durfen sein.

(2) Der Vorstand der Schilervertretung trifft Entscheidungen tber:

SV-Veranstaltungen (Feiern)

A w N

Schillerratssitzungen und dessen Tagesordnung
Offentlichkeitsarbeit der Schiilervertretung

Streitigkeiten zwischen Jahrgangen oder innerhalb eines Jahrgangs

Und kann Beschlussvorlagen in den Schiilerrat einbringen

(3) Der:Die Schiilersprecher:in ist der:die Vorsitzende und entscheidet iber Tagung und

Tagesordnung.

(4) Der Vorstand ist an die Beschliisse des Schiilerrats gebunden und muss diese

einhalten.



(5) Der Vorstand ist bei einer Anwesenheit von zwei Dritteln beschlussfahig. Dort sind die
SV-Lehrer:innen nicht mit inbegriffen.
(6) Der Vorstand ist regelmaRig zu unterrichten und sollte sich moglichst wéchentlich

treffen.

8§15

Arbeitsgruppen und Mitarbeit in der Schule

(1) Der Schiilerrat kann zu diversen Themen, die relevant erscheinen, Arbeitsgruppen
einrichten, die sich mit der Problematik beschaftigen und dem Schiilerrat
Zwischenergebnisse und Beschlussvorlagen prasentieren.

(2) Die Arbeitsgruppen des Schiilerrats wahlen jeweils eine:e Arbeitsgruppensprecher:in.
Dies geschieht in einfachen Mehrheitswahlen. Diese:r nimmt an den Treffen des Rats
der Arbeitsgruppen teil.

(3) Schulleitung und Lehrkrafte haben dem Schilerrat die erforderlichen Auskiinfte zu
erteilen.

(4) Die Sprecher:innen vertreten die Schiler:innen gegeniber Lehrkradften, Konferenzen,
Schulvorstand, Schulleitung und Schulbehdrden. Alle Schiilervertreter:innen kdnnen
von Schiler:innen mit der Wahrnehmung ihrer Interessen beauftragt werden.

(5) Der Schilerrat kann sich zu gewissen Themen Lehrer:innen und Fachleute als

Berater:innen einladen.

§15a

Rat der Arbeitsgruppen

(1) Die Arbeitsgruppensprecher:innen bilden mit dem/der Schilersprecher:in, deren/
dessen Stellvertreter:innen und den SV-Verbindungslehrer:innen den Rat der
Arbeitsgruppen.

(2) Der Rat wird geleitet von dem/der Schulersprecher:in.



(3) Der Rat tragt zur Kommunikation und Durchsetzung vorher gesteckter Ziele in den
Arbeitsgruppen bei. Ziel ist es die grundsatzlichen Ideen der Arbeitsgruppen durch
konkrete Mallnahmen umzusetzen.

(4) Der Rat informiert die Schiilervertretung bei den Schiilerratssitzungen.

8§16

Antragswesen

(1) Dieses Antragswesen soll es jedem Mitglied der Schilervertretung und deren
Vorstand ermdglichen, ein sachliches Anliegen in Form eines Antrages in die
Schilervertretung einzubringen.

(2) Sollte dieses Anliegen von der Vollversammlung mit einer ordentlichen Mehrheit
beschlossen werden, ist der Vorstand der Schiilervertretung in seinem Handeln an
diese Beschliisse gebunden, bis diese Beschliisse durch einen Antrag verandert
werden beziehungsweise ein neuer Beschluss gefasst wird.

(3) Ein Antrag muss spatestens 7 Tage vor einer Versammlung der Schilervertretung
beim SV-Vorstand eingereicht werden. Er muss eine klare sachliche Forderung
enthalten und eine Begriindung.

(4) Antrage werden unter dem Tagungsordnungspunkt ,Antrage” folgendermalien
behandelt:

1. Die Antragsrangfolge wird zuvor durch den SV-Vorstand (§14) bestimmt.

a. Dabei kann der SV-Vorstand, mit einfacher Mehrheit, von dem
,Machbarkeitsveto” Gebrauch machen. Sollte der Vorstand der
Uberzeugung sein, dass eine Forderung eines Antrages nicht umsetzbar ist,
so kann der Antrag abgelehnt werden. Dies muss dem Schiilerrat allerdings
schriftlich begriindet dargelegt werden.

b. Die Vollversammlung kann dieses Veto mit einer 2/3-Mehrheit aufheben
und somit den Antrag dennoch auf die Tagesordnung bringen.

2. Unter dem Tagungsordnungspunkt , Antrage” werden wahrend der

Vollversammlung dann die Antrage nach der Antragsfolge bestimmt.



a. Zunachst wird der Antrag durch die:den Antragssteller:innen vorgestellt.
Fragen diirfen gestellt werden. Die Zeit der Aussprache ist auf 15 Minuten
begrenzt, kann jedoch mit einfacher Mehrheit verlangert werden.

b. Endet diese Aussprache beginnt die Anderungsantragsphase. Dabei
kdnnen Antrage gestellt werden, die Teile der Forderung des Antrages
andern wollen. Dazu kdnnen ebenfalls Fragen gestellt werden. Solche
Anderungsantrige kénnen durch eine ordentliche Mehrheit angenommen
werden. Diese Antragsphase endet, wenn keine weiteren
Anderungsantrage mehr vorliegen und alle Anderungsantrige abgestimmt
wurden. Die Anderungsantragsphase ist auf 15 Minuten begrenzt, kann
jedoch mit einfacher Mehrheit verldangert werden.

c. Schlussendlich wird der Antrag ohne weitere Aussprache zur Abstimmung
gestellt. Wenn eine ordentliche Mehrheit dem Antrag zustimmt, gilt er als
angenommen. Findet er keine Zustimmung, kann er in seiner sachlichen
Form, innerhalb von einem Jahr, nicht erneut gestellt werden.

3. Beschlossene Antrage werden in einem Beschlussdokument/Buch aufbewahrt. Es
dient als verbindlicher Leitfaden des SV-Vorstandes. Alle Forderungen, die der SV-

Vorstand dulRert, missen sich an den Beschliissen orientieren.
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Satzung

(1) Die Satzung kann durch eine neue Satzung, welche von dem Schiilerrat erarbeitet und
beschlossen wurde, ersetzt werden.
(2) Anderungen an der Satzung, sowohl am Inhalt als auch an der Form, miissen mit

einer Mehrheit von zwei Dritteln vom Schilerrat beschlossen werden.
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